
愛ビ協第2024-425号 

2025 年 1 月 28 日 

会     員 

賛 助 会 員 
各位 

一般社団法人 愛知ビルメンテナンス協会 

会 長 吉 田 治 伸 

経営管理委員会 委員長 酒 井 秀 京 

2024年度経営セミナーの開催について（ご案内） 

時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

2024年度経営セミナーを下記のとおり開催しますので、皆様にご参加いただきますようご案内申し上げます。 

記 

１ 日 時  2025年3月5日(水) 13時30分～15時00分（受付：13時00分～） 

２ 場 所  大成研修センター 4階 研修室 （名古屋市千種区今池4-3-23 大成今池ビル） 

※駐車場はありません。自動車で来場の際は近隣の有料駐車場をご利用ください。 

３ テーマ 「ビルメン企業のチャレンジ～はじめての外国人雇用～」 講師 高 雪洋（岩田 絵理奈）氏 

セミナー内容 日本の労働人口構成は大きく変化しております。少子高齢化により若年層が減り、更にその若年層の中

には、働く意欲が低下してしまっている世代が年々増えているのが現状です。 

国はダイバーシティ経営を推進し、女性や高齢者、更には障がい者や、外国人労働者の活躍により、日本社会の多様

化を目指しております。その中でも労働力として最も期待されるのは、やはり外国人労働者ではないでしょうか。 

現在、技能実習生91職種167作業。特定技能1号14業種、特定技能2号11業種が受け入れ可能となっております。

どの制度においても「ビルクリーニング」は受け入れ可能分野に入っております。 

これから必ず起こる未来に備え、今回はビルメンテナンス業の外国人雇用にスポットを当てて、会員企業の導入実績

をモデルに、外国人雇用について分かりやすく解説します。（ケーススタディ企業:アンドユー株式会社） 

講師プロフィール 高 雪洋（岩田 絵理奈）氏  監理団体責任者（法務大臣・厚生労働大臣 許2006000342） 

自身が外国人でありながら海外の若者と、日本企業の懸け橋になるべく監理組合を設立

し、代表理事に就任。外国人技能実習生・特定技能人材の斡旋、監理業務、有料職業紹介を

中心に活動。現在は中国・ベトナム・フィリピン・インドネシア・ミャンマーの5ヵ国の人

財を扱い、組合員企業のニーズに合わせた実習生、特定人財の選定、現地面接ツアーの企画、

家族面談、入国後のアフターフォローを行っております。これまでに約160社、約550名の

外国人労働者を監理。監理エリアは中部４県、関東、関西と幅広く対応しており、監理職種

もビルクリーニングを含む様々な職種を取り扱っております。現在は内戦中で仕事を失っ

たミャンマーの若者たちを救うべくミャンマーの人財斡旋に力を入れております。 

４ 対 象  会員・賛助会員（50名程度）（※ 参加費は無料です）。 

５ 申込み  下記参加申込書により、2025年 2月 20日(木)までにＦＡＸ又はメールでお申し込みください。 

<申込先・問合せ先> 一般社団法人 愛知ビルメンテナンス協会 

ＴＥＬ：052-265-7536／ＦＡＸ：052-265-7537／メール：aichibm@lilac.ocn.ne.jp 

 ······························································································  

2024年度経営セミナー（2025年3月5日(水)）参加申込書 

会  社  名  

参加者 職氏名  

連  絡  先 ＴＥＬ  ＦＡＸ  

※ご記入いただいた個人情報につきましては、本セミナーにおける名簿作成及び事務作業等にのみ使用し、第三者に提供

することはございません。また、当協会の規程に準じて保有いたします。 


